DIREZIONE PROVINCIALE DEL LAVORO
DI MACERATA

Protocollo d’intesa in materia di attivita ispettiva

Comunicato del 28 settembre 2010

Il 22 settembre 2010 presso la Direzione e stafatsi un protocollo in materia di attivita ispe#jwcon il
dott. Riccardo Russo, Presidente del Consiglio iRotsle dei Consulenti del Lavoro di Macerata.

L’intesa consente di attuare, a costo zero, le quoe di semplificazione e di abbattimento di oneri
documentali per le aziende assistite dai Consutkttiavoro, senza pregiudicare l'efficienza efltgcia delle
azioni ispettive, anche attraverso la previsioneirth trasparenza e immediatezza di notizie cimavénuto
accesso ispettivo.

Al fine di dare attuazione a quanto previsto daitérollo d’Intesa nazionale siglato dal Ministrol de
Lavoro e delle Politiche Sociali con la Presided&# Consiglio Nazionale dell'Ordine dei Consuledgl
Lavoro il 26 novembre 2009, la Direzione Provineialel Lavoro di Macerata si € impegnata affinché il
personale ispettivo della DPL provveda a comunitaxeio dell'ispezione e del rilascio del verbdieprimo
accesso, tramite posta elettronica, entro 7 gidatia adozione del verbale stesso, al professeisé assiste
l'ispezionato. Per tale comunicazione gli ispetttei lavoro utilizzeranno gli elenchi degli indizizdi posta
elettronica (indifferentemente e-mail ordinarie B fomiti ufficialmente dal CPO dei Consulenti delvoro
maceratesi che attesta la garanzia dell'acces&ibgclusivamente da parte di personale autorizaatgispetto
della legge n. 12/1979 e della disciplina in mateti protezione e trattamento dei dati personalggd n.
196/2003). Il professionista, a sua volta, comumiatall'ispettore, sempre a mezzo e-mail, l'avieeriaezione
della comunicazione.

Vi e poi riconoscimento della piena validita deitasmissione dei documenti di lavoro a mezzo e-mail
ovvero mediante supporto informatico, oltre alledioarie modalita di acquisizione cartacea, mentre i
professionisti non si vedranno richieste informazi@ notizie che il personale ispettivo pud attiege
direttamente dai sistemi informatizzati per i quasitato riconosciuto I'accesso a seguito del ot d’Intesa
fra Ministero del Lavoro, INPS, INAIL e Agenzia telEntrate del 4 agosto 2010, finalizzato a pronevee
attuare un miglioramento complessivo e generale éfficienza e della efficacia dell’attivita ispigs.

Infine, le parti si sono accordate per l'attuaziahemomenti informativi e/o formativi congiunti, &r
consulenti del lavoro e ispettori del lavoro, avert oggetto le tematiche afferenti alla attivitavidilanza in
materia di lavoro e legislazione sociale, in bdkerevita legislative, amministrative e giurispeudtiali.

Una ulteriore intesa e stata gia predisposta d@Ha di Macerata con le rappresentanze territodelie
associazioni di categoria dell’'artigianato firmatadi analoghi Protocolli nazionali (ConfartigianalCNA e
Casartigiani).
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