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Direzione Provinciale del Lavoro

C O S E N Z A

OSSERVATORIO PROVINCIALE SULLA COOPERAZIONE

VERBALE DI RIUNIONE

L'anno 2011, il giomo 28 del mese di luglio, alle ore 10,00, presso la Sede della Direzione
provinciale del Lavoro di Cosenza si è tenuta, previa convocazione di cui alla nota n. 25846 del

1810712011, apposita riunione dell'Osservatorio Provinciale sulla Cooperazione.

Assume la Presidenza il Dott. Giuseppe CANTISANO, Direttore della DPL di Cosenza,

assistito dal Dott. Stanislao VIA incaricato, tra l'altro, della stesura del presente verbale.

Risultano assenti ingiustificati, seppur regolarmente convocati, i rappresentanti delle OO.SS,

delll,AGCI e della CbnA Cosenza, mentre la Confcooperative e I'INAIL hanno fatto pervenire

nota di indisponibilità per improrogabili impegni.

partecipano alla riunione la Dott.ssa Erminia DIANA responsabile URP, la Dott.ssa Rita SIRIANNI
- respónsabile V.O. 3, l'Ing. Giuseppe GRANDINETTI - responsabile Vigilanza Tecnica, la

Dott.ssa Maria Teresa FORTE - responsabile V.O. I e il Sig. Francesco Smeriglio - addetto alla

raccolta dei regolamenti interni delle Soc. Cooperative.

Sono presenti i seguenti componenti :

- Dott.ssa Raffaella SARACINO
- Rag.Luigi MACCHIONE

Direttore della Sede INPS di Cosenza
Rappresentante LEGACOOP CALABRIA

intervenuti, il Dott. Cantisano passa alla ttattazione del

dà lettura del verbale della precedente riunione che viene

in forma congiunta con I'INPS attraverso i

Commissione CISOA.

In apertura dei lavori, dopo il saluto agli
primo punto posto all'ordine del giorno e
approvato dalle parti.
Inoltre, fornisce delucidazioni circa l'attività svolta
diversi Organismi ed in particolare dell'attività della

Si passa al secondo punto del'Odg ed il Presidente dà ampia informativa di quanto trattato nel corso

def seminario "Gli Osservatori permanenti della cooperazione" tenuto a Roma il giorno 5 luglio

20ll.In particolare pone l'accento sui seguenti punti.



F Analisi dell'espansione del fenomeno Cooperativistico.

F Importanza di attenzionare il fenomeno del costo del lavoro che,nell'ambito del settore

coóperativistico, tende al ribasso e provoca fenomeni di concorrenza sleale specialmente

nell'aggiudicazione delle gare d'appalto'

F Necessità di vigilare sul fenomeno del lavoro nero che si riscontra soprattutto nelle

Cooperative non iscritte.

) Estendere l'attività di vigilanza sulle Cooperative spurie e non solo su quelle iscritte nel

settore agricolo.

) Pone attenzione in sede di vigrlanza sull'applicazione del CCNL sottoscritto dalle tre

Centrali e dalle parti sindacali maggiormente rappresentative sul piano nazionale per le

tutele di cui all'art.1, comma 4 della L. 3112008. Riguardo al contratto collettivo

stipulato dall'UNCI, la Direzione procederà, secondo Direttiva Ministeriale, con

I'istituto della diffida accertativa per la differenza retributiva e contributiva.

Nel corso del seminario sono stati esposti i risultati dell'attività ispettiva svolta a livello

nazionale nei primi 5 mesi dell'anno in corso ed in particolare:

) R livello nazionale:

- sono state effettuate n. 1450 verifiche a fronte di n. 3215 ispezioni programmate per

l'intero anno. Delle stesse n. 596 risultano aderenti alle Centrali e, pertanto, nel rispetto

della percentuale programmata pari al 30o/o per le verifiche delle Cooperative iscritte,

mentre le rimanenti verifiche (pari al 70Yo)hanno interessato le Cooperative non iscritte

ad alcuna Associazione.

- circa la metà delle Società ispezionate è risultata irregolare, nelle stesse sono stati

riscontrati n. 7488 rapporti di lavoro "irregolari" e n. 625 "lavoratori in nero", con un

imponibile evaso pari a€ 11.000.000,00. Il dato riguarda solo l'azione del Ministero e

non già dell'INPS e dell'INAIL.

F R tivello locale:

Per quanto riguarda l'attività svolta dalla Direzione Provinciale del Lavoro :
- sono statè ispezionate n. 22 Cooperative delle quali n. 2 società cooperative iscritte alle

Associazioni rono risultate regolari; n. 20 non aderenti sono risultate irregolari e nelle

stesse sono stati riscontrati n. 2 casi di lavoro nero. L'evasione contributiva è stata pari a

€ 15.723,00.
Si passa alterzo punto posto dell'o.d.g. ed il presidente sottopone all'attenzione delle parti

intervenute n. 10 regolamenti interni àepositati presso questo Ufficio e per i quali è stata

effettuata una verifiòa in ordine al contenuto degli stessi in relazione all'art. 6 della legge

n.14212001.

Infine, per quanto riguarda l'ultimo punto dell'ordine del giorno, relativo all'attività futura,

si procederà al completamento di quanto in precedenzaprogrammato'

Ciò premesso, il presidente, cede la parola ai convenuti per gli interventi in merito:
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La Dott.ssa Raffaella Saracino fa presente che I'INPS con la propria auività ispettiva ha

proweduto a recuperi contributivi di notevole entità che si concretizzano in minori prestazioni

previdenziali ed assistenziah da erogare in futuro.

Dopo ampia ed approfondita discussione tra tutti gli intervenuti, l' incontro si conclude alle ore

12,30.

IL

Dott. Gi TISANO


